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UNSERE APP

SOCIAL NETWORK

FINDME’s Kernprodukt ist
ein Berufsnetzwerk, auf
Basis etablierte Prinzipien
sozialer Netzwerke.

VIRTUAL HR

Viele Ausbildungsplatze
werden von Unternehmen
angeboten, die kaum digital
arbeiten. Fur sie funktioniert
FINDME auch telefonisch.

PRESSE-KIT | JULI 2022

LOCAL EVENTS

FINDME bringt
Schuler:innen,
Unternehmen, Eltern und
Lehrkrafte live zusammen.
Digital, physisch und hybrid.

& MORE

Wir wollen gemeinsam mit
unseren Nutzer:innen neue
Lésungen finden und
arbeiten dauerhaft an neuen
Services.
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Beitrage Unternehmen

Musterfrabrik GbR T

Remote Work, flexibles Arbeiten und Homeoffice sind
fur viele Unternehmen (insbesondere die mit
klassischen "Buro-Jobs") zum Standard geworden.
Auch Jobsuchenden werden diese Benefits immer
entscheidender - flir einige sind sie sogar noch
wichtiger geworden als Gehalt oder
Aufstiegschancen. Wie seht ihr das? Sind euch
Maoglichkeiten des flexiblen Arbeitens auch so
wichtig? Oder geht ihr gerne ins Buro?

Musterfrabrik GbR

Was macht einen wirklich guten Azubi aus?

ft S

f JETZT BEI ‘
" Google Play

# Ladenim

@& App Store

@ Jetztauchals

Web App

<

FINDME



<

FINDME

SCHULER:INNEN UNTERNEHMEN ELTERN SCHULEN

Wenn es um Berufs-Orientierung und Ausbildung geht spielen
neben Schiler:innen und Unternehmen auch Eltern und Schulen
eine wichtige Rolle. Anders als bisherige Angebote und Services

arbeiten wir mit allen Seiten zusammen.
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UNSERE VISION

Die Vereinigung von Bildung
und Ausbildung

Noch immer bringt der Ubergang vom Schulalltag ins
Berufsleben einen Kulturschock mit sich. Naturlich
bedeutet Arbeit auch Verantwortung, doch viel zu
selten schafft es Schule auf Berufswahl und Beruf
vorzubereiten.

Wir winschen uns eine Welt, in der Bildung und
Ausbildung flieBend ineinander ubergehen. In der
schon lange vor dem Abschlusszeugnis klar wird, wo
die eigenen Starken und Interessen liegen.

Eine Welt, in der Schuler:innen ganz natirlich zu einer
Ausbildung finden, die sie motiviert und erfullt und
Unternehmen einfach talentierte und engagierte
Personen finden.
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UNSERE MISSION

Vernetzung aller Akteure und
Informationsquellen

Fur sich genommen, ist alles was dazu notig ware
schon vielfach vorhanden. Doch viele Losungen lassen
essentielle Nutzer:innen-Bedurfnisse auBer Acht. Die
Folge ist ein enorm fragmentierter Markt, in dem kaum
ein Angebot alle Akteure einbezieht.

FINDME ist angetreten, um den Gegenentwurf zu
liefern. Um Lésungen fir all die Schulen zu bieten, die
vor groBBen Jobbdrsen zurickschrecken. Um Eltern zu
Unterstutzer:innen zu machen, ohne Kindern den
Freiraum zu nehmen. Um auch kleinsten Betrieben den
Zugang zum Jobmarkt zu ermoglichen und um das
Potential freizulegen, dass entsteht, wenn alle an
einem Strang ziehen.
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Beitrage Untexrnehmen

Musterfrabrik GbR oo

Remote Work, flexibles Arbeiten und Homeoffice sind
fur viele Unternehmen (insbesondere die mit
klassischen "Blro-Jobs") zum Standard geworden.
Auch Jobsuchenden werden diese Benefits immer
entscheidender - fir einige sind sie sogar noch
wichtiger geworden als Gehalt oder
Aufstiegschancen. Wie seht ihr das? Sind euch
Maoglichkeiten des flexiblen Arbeitens auch so
wichtig? Oder geht ihr gerne ins Biiro?
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Musterfrabrik GbR

Was macht einen wirklich guten Azubi aus?
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BENEFITS FUR

SCHULER:INNEN
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EINE APP
WIE DU

- Soziales Ausbildungsnetzwerk
Visueller Content statt langweiliger Texte
Sogar im Unterricht benutzen

Verkaufer:in

John Doe
c

Anhédnge:
B Lebenslauf

B John Doe Zeugnis
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Alle Events Meine Einladung Meine Events

10-13 Sept.

ProductCon Berlin
Klassenzimmer LIVE

CareerSeekrs 15 Sept.
Klassenzimmer LIVE

AKTIVE _
UNTERSTUTZUNG
FUR DICH

- Fuge Buddies hinzu, wie z.B. Eltern
oder Lehrer:innen

- Automatisierter Lebenslauf & Bewerbung
direkt in der App

- Hobchster Datenschutz

FINDME

BERUFE KENNENLERNEN

Digitale Events von FINDME,
Schulen und Unternehmen

Junge Influencer/ Creator auf der
Plattform

Azubis stellen Berufe vor
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KONTAKT
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Bei Ruckfragen

JANINA ALVA-SILVA

Gesamtleitung Vertrieb
janina@findme.eu

+49 261-13 49 46 35

Bei Interview-Anfragen

OLIVER SCHIEFER

Grunder & Geschéaftsfuhrer
oliver@findme.eu

<

FINDME


mailto:oliver@findme.eu
mailto:janina@findme.eu

FINDME

Weitere Infos unter: www.findme.eu | Instagram: @findme.eu


http://www.findme.eu

